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CONVENTIONS ET ACCORDS INTERNATIONAUX

,Mmuatu-naunmmmncnum
de In convention n° 106 concermant Pabelition du travafl
forcé, adoptée le 25 juln 1957 par la conférence gémérale |
de 'Organisation Internationale du travajl en sa mrsnubme
."‘m_ y

AU NOM DU' PEUPLE

1o Chet du Gouvernement, Président du Goucﬂ des ministres,

Vu Yordonnance n° 65-182 dy 10 juillet 1965 portant. consti-
tution du Geouvernement ;

Vu la constitution de I'Organisation internationale du trlvall
et notamment son article 19 ;

vu l'acte d'admission de 1a République algérienne démo-
cratique et populaire comme membre de I'Organisation mta-
nutionale du travail, en date du -19 octobre 1962 ;

Vu la convention n* 105 coneernant Tabolition du trava.n
forcé, adoptée Je 26 juin 1957 par la conférence générale
de 1'Organisation internationale du travail, ‘'en sa quarantiéme
mgjqn ’ .

Ordonno :

Article 1" - Est ratifiée et sen publiée au Journgl ofﬂciel
.~ de 1a République algérienne démocratique et populaire,
. convention n*° 108 concernant labolition du trevall toroé.
adoptée le 25 juin 1957 par la conférence générale de 1'Orga-
nluﬁon internationale du travail, en sa quarantiéme session.

Art ‘2. — La résmtom'donnanoesempubuéeau.roumal
officiel de 1a République algérienne démocratique et populaire.

Palt & Alger, le 22 mal 1969. .
* ‘ Houari BOUMEDIENE

CONVENTION N* 165
conoernant Fabolition du travail foreé

m!.:mconrérenae générale de I'Ornmsauon ‘Internationale du

Convoquée & Genéve par le conseil d'admimztmtlon du
Bureau international du travail et s'y étant réunie le 5 juln.
1057, en sa quarantidme session ;

Aprés avoir examiné la question du travall forcé qui eonstitue
le quatriéme ‘point 4 Vordre du jour de la session ;

Aprés avolr pris note des d.lsposltlons de In eonvention
sur le travail forcé, 1930 ; .

Aprés avoir noté que la’ convention de 1928 relative &
.Pesclavage, prévoit qie des mesure utiles dpivent étre prises
pour éviter que le travail forcé ou obligatoire n’améne des
conditions analogues & l'esclavage et que la convention supplé~
mentaire de 1956 relative & I'sbolition. de l'esclavage, de la

[ !'esolamo vise & obtenir l‘aboution oonmléfa de ls serv!tudo
pour dettes e, du servage ;.

- Aprés avoir noté que la convention sur la proteotlon du
aa.laire - 1849, énonoequeleuh!reserspayétmtarunu

[ réguliers et interdit les modes de palement qui' privent le
_travaﬂleur de toute posubmu réelle de quitter son emploi ;

~Aprés avoir décidé dadopter. d'autres propositions relatives

‘&% l'abolition de cemtdines formes de travail forcé ou obligatoire
-constituant une :violation des droits de l'homme, tels quils

‘sont visés par la Charte des Nations .unfes et énoncés dans

: la Déchntlon universelle des droits de 1'homme ;

A Aprés avolr décidé que ces propositions prendralent la forme
dhme convention int.ernationale

Adopte, ce vlnzt-cinquiéme Jour de juin mil neuf cent
cinquante sept, la convention cl-aprés, qui sera dénommée
oonvention sur l’abontlon du travail forcé, 1957

Article 1**

Tout membro de ' l'organisation internationale du trlwa.ﬂ

~qui ratifie la ‘Drésente convention, s’cngage & supprimer le
. travall forcé ou obligatoire et & n’y recourir sous aucune forme :

a) en tant que mesure de coercition ou d’éducation politique
ou en tant que sanction & l'égard de personnes qui ont
ou expriment certaines opinions politiques ou manifestent leur
gaposltlon idéologique & Yordre politique, social ou économique

b) en tant que méthode de mobilisation et d’utilisation de la
main-d’ceuvre, & des fins de développement économique ;

c) en tant que mesure de discipline du travail ;
d) en tant que punition pour avoir participé & des gréves;
e) en tant que mesure de. discrimination raciale, sociale, .

mtiona.le ou religleuse )
Article 2

Tout membre de lorganisation intcrnationale du travall
qui ratifie 'a présente convention, s'engage & prendre .des
mesures efficaces en. vue de l'abdlition immédiate et compléte
du travail forcé ou obligatoire, tel qu'tl est décrit 3 l’article 1er
de la présente convention.

. Article 8

Les ratifications formelles de la présente convenﬁon. seront
communiquées au directeur général du bureau international

“du travail et par lul enregistrées,

Article 4

1 — La Dprésente convention ne liera que les membres de
I'Organisation internationale du travail dont la ratification

" aura été enregistrée par le-directeur général.
traite ‘des e:c.aves el des institutions et prauques analogues .

'3'— Elle entrera en vigueur douze mois aprés que les
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ratitications de. deu.x membres auron.t été enreglat.réu par
le directeur général, -

_-8.— Par la suite, cette convention entrera en vigueur poyr
chaque membre, douze mois: aprés la date ol sa ratificatioh
aura épé gnregist:ée

Arthh [
1 — Tout membie ayant ratiﬁé la présente convention, peut
Ia dénoncer a T'expiration d'une’ e de dix années, aprés

la date, de la mise en vigueur injtiale de la convention, -
par un - acte communiqué au. directeur général du bureau
international du travail et par lul enregistré, L& dénonciation
ne prendra effet quune année aprés avoir été enregistrée.

3 — Tout membre ayant rat.ﬁé la présente convention qui,
dans le délal d'une année aprés lexpiration de la période
-de dix anndes mentionnée au paragraphe précédént, ne fers
pas usage de la faculté de dénonclation prévue par le présent
article, sera 1}6 pour une nouvelle période de dix anriées et,
par la. suite, pourra dénoncer ls présense convention & l'expi-
ration de chaque période de dix annédes dans les c¢onditions
: prévue.s au présent arr.icle

Article 6

l ~ Le directeur général du bureau international du travail
notifiera & tous les membres de Y'organisation internationale -
du travafl, lenregistrement de toutes leg ratifications et -
.dénonciations qui lui seront communiquées -par les membre.s

“de l'orga.niutlon.

. 3 — En notifiant aux membres de Yorganisation, Yenre- §
" glstrement de- la  deuxiéme tatification qui lui aura été
-communiquée, le directeur général appellera Iattention des
" membres de l'organisation, sur la date & laquelle la présente
_convehtion entrera en vigueur,

Article 1
l.o directeur .général du Bureau international du fnvaﬂ
communiquera au .secrétaire général des Nations unies,
fins d’enregl.urement confofmément & larticie 102 de la ,
‘des 'Natlons unrles, des rense:gnements complets au sujet de

toutes ratifications et de tous motes de déndnclation quil
‘aura enregistrés conformément aux articles précédents.

Article 8

Cha.que fols qu'il le Jugera nécessaire, le consell d’administra-
tion du Bureau international du travail présenters & la confé-
rence générale, un rapport' sur l'application de la présente
convention et examinera, sil y a lieu, d'inscrire & Yordre
.du jour de la comtérenoe la question de sa révision totale |
.ou partielle.

Article 9

1 — Au cas o1 la conférence sdopterait une nouvelle conven-
tion portant révision totale oy partielle de la présente conven-
tion et & moins que la nouvelle convent!on ne dlspose
sutrement :

a) la ratification par un membre de la nouvelle convention
portant révision, entrainerait de plein droit, ncnobstant l'article
.8 ci-dessus, dénonclatlcn immédiate de la présente convention,
:80us réserve que la nouvelle ccnvention portant révision soit
entrée en vigueur ; -

b) & partir de la date de l'entrée en vigueur de la nouvelie
convention portant révision, la présente convention cesserait
-d'6tre ouverte & ia ratification des membres.

- 3 — La presente convention demeuserait en tout cas, en
:vigueur dans sa forme et teneur pour les membres qui
‘Tauraient ratifiée et qui ne ratifieralent pas la convention
portant révision,

Article 10

Les versiing, francaise et snglaise du texte de la présente
convention, tont également fol.
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